KNLTB

NLTennis

VASTGESTELDE NOTULEN
LEDENRAADSVERGADERING

Datum/tijd: Zaterdag 11juni 2022 - aanvang 10.00 uur
Locatie: Van der Valk Hotel Zaltbommel
Aanwezig

Ledenraad:

Sander ARRerman, Johan Bakens, Anita Blijleven, Angeli van Buren, Klaas-Jan Doeven, Karin Donk, Anja van
der Heide, Maarten Jansen, Floris Jonkers, Jeanet Meijerink, Jelle Oosterhoff, Jorinde Pels, Paul Schmitz,
Hannie Stolwijk, Arno van Trigt, Barbara Vehmeijer, Arjan Veninga, Hélene van der Veur, lJilles Visser, Oscar
Vos en Hanneke Wijdeveld

Bondsbestuur:

Roger Davids (Voorzitter), Marchien van Doorn (Secretaris/Bestuurslid Verenigingszaken), Wolfgang Born
(Penningmeester), Peter Hendriks (Bestuurslid Toptennis), Manfred de Kok (Bestuurslid Juridische Zaken)
en Mariette Verbruggen (Bestuurslid Wedstrijdtennis);

Beroepsorganisatie:

Erik Poel (Algemeen Directeur), Robert Jan Schumacher (Directeur Dienstverlening) en

Gonnie Ravenhorst (Notulist)

Afwezig

Ledenraad: Tanja Bessembinders, Geert van Dijren, Twan van Erp, Guus Qaedvlieg en Matthijs Verdam
Bondsbestuur: Michael van der Knoop (bestuurslid Padel)

Directie: Jacco Eltingh (Technisch/Commercieel Directeur)

1. Opening en mededelingen
De Ledenraadsvergadering wordt om 10.00 uur geopend door Marchien van Doorn, secretaris/technisch

voorzitter. Na een Rorte introductie heet Roger Davids, voorzitter, zowel de huidige als de nieuw te
benoemen Ledenraadsleden van harte welkom. Het is bijzonder om met deze “mixed group” hier
aanwezig te zijn. Vanmiddag wordt op het Libéma Open afscheid genomen van een aantal huidige
Ledenraadsleden (zie agendapunt 7).

Roger introduceert zichzelf als voorzitter van de KNLTB. Dadelijk zal Marchien van Doorn, technisch
voorzitter, het woord overnemen. Roger geeft een korte update over een aantal (lopende) tenniszaken
en benoemt de mooie behaalde tennisresultaten van Nederlandse spelers op Roland Garros. Van de
16 te verdelen titels hebben de Nederlanders er 6 weten te bemachtigen.

Hij Rijrt uit naar een goede vergadering en geeft het woord aan Marchien.

Voordat Marchien naar de huishoudelijke mededelingen gaat, loopt ze eerst langs de overige
Bondsbestuurs- en Directieleden zodat zij zich Rort kunnen voorstellen.

Michael van der Knoop ontbreekt in verband met vaRantie. Hij is verantwoordelijk voor padel.

Jacco Eltingh is helaas verhinderd in verband met corona.

Vervolgens gaat Marchien over naar een aantal huishoudelijke mededelingen:
e De agenda voor vandaag wordt getoond op het scherm. Er staat een 11-tal punten op de agenda

waarvan een aantal vastgesteld moet worden. De nieuw te benoemen Ledenraadsleden zijn vandaag
in deze vergadering nog toehoorder. Na deze vergadering zijn zij officieel in functie. Besluiten worden
vandaag nog door de huidige Ledenraadsleden genomen.

e Marchien stelt voor om besluiten goed te Reuren bij acclamatie. Alleen de herbenoeming van Mariette
Verbruggen is hierop uitzondering omdat het over een persoon gaat. Daarvoor zijn stembriefjes
uitgereikt en hiervoor wordt bij agendapunt 6 een stembureau ingesteld.
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e Afmeldingen zijn ontvangen van Tanja Bessembinders, Geert-Jan van Dijren, Twan van Erp en
Matthijs Verdam. Guus Quadvlieg is ook niet aanwezig.
Van de nieuw te benoemen Ledenraadsleden zijn niet aanwezig Ruud Bos, Jeroen Kortsmit,
Jordi Nicolai en Ed Snaphaan.

2. IngeRomen stukken
Er zijn geen ingeRomen stukken ontvangen

3. Notulen voortkomend uit de openbare Ledenraadsvergadering van 11 december 2021 - Marchien van

Doorn (ter vaststelling)

Er zijn 2 notulen die vastgesteld moeten worden:

¢ Notulen van de formele vergadering op 11-12-2021
Er zijn geen of — op aanmerkingen op het verslag en het verslag wordt (bij acclamatie) vastgesteld.

¢ Notulen van de informele vergadering op 30 maart 2022

e Indeze notulen is een Rlein informeel gedeelte opgenomen over de Selectiecommissie Ledenraad
en het verslag wordt vastgesteld.

4. Financién — Wolfgang Born
Jaarrekening 2021

Voorafgaand aan de vergadering heeft al een financiéle sessie/toelichting plaatsgevonden over de
jaarrekening 2021 door Wolfgang Born en Martin van Werven, Manager Finance, waar vragen zijn
beantwoord. Wolfgang was verheugd dat hier ook al veel nieuwe Ledenraadsleden bij aanwezig waren.
Hij zal hier als penningmeester de cijfers aan de hand van een presentatie toelichten.
Hij start met de financiéle en organisatorische factoren voor 2021 en vervolgens licht hij de
ledenontwikReling toe en de baten en lasten. Het resultaat is 0,7 miljoen voor bestemming. Dat is een
heel mooi resultaat en alles wordt weer besteed ten gunste van de KNLTB-leden.
De verhouding verenigingstennis- en padel en toptennis en toppadel is goed en conform de huidige
afspraken. Tot slot laat hij de algemene reserve zien van 6,2 min. Dat is binnen de afgesproken
bandbreedte (vorig jaar is uitvoerig stil gestaan bij de financiéle spelregels) en nog steeds goed.
Voordat wordt over gegaan tot vaststelling van de jaarreRening, vraagt de penningmeester of er nog
vragen zijn. Desgevraagd geeft hij aan dat er op dit moment nog geen verschil kan worden aangegeven
in de Rosten tussen tennis en padel. Padel is als sport nog volop in ontwikkeling en die kosten worden
pas later weer terugverdiend. Nu een inschatting afgeven voor de toekomst is niet mogelijk en zou (te)
suggestief zijn. Na beantwoording van nog enkele vragen wordt overgegaan naar de stemming.
- Vaststelling van de jaarrekening 2021 (inclusief financieel verslag)
De Ledenraad gaat akkoord met het voorstel van het Bondsbestuur om van het positieve resultaat van
€ 748.467 een bedrag van € 100.000 toe te voegen aan de bestemmingsreserve inzake het 125-jarig
jubileum van de KNLTB in 2024, een bedrag van € 200.000 toe te voegen aan de bestemmingsreserve
padel en de overige € 448.467 toe te voegen aan de Algemene Reserve. De jaarrekening 2021, inclusief
het financiéle verslag, wordt (per acclamatie) vastgesteld.
- Verlenen van decharge aan het Bondsbestuur voor het gevoerde beleid over het afgelopen
boekjaar
De Ledenraad verleent (per acclamatie) décharge aan het Bondsbestuur voor het gevoerde beleid.

- Treasurybeleid

Tot slot wil Wolfgang hier nog iets over zeggen. Hij toont een grafiek met de ontwikkeling van de
liquide middelen in de afgelopen jaren. Op dit moment is sprake van een negatieve rente en een enorm
inflatie percentage (meer dan 8%) en er is berekend dat we een aanzienlijR deel zouden kunnen
beleggen.

Het Bondsbestuur is de mogelijRheden aan het onderzoeken om een deel van de liquide middelen te
gaan beleggen. Het hoofddoel van het beleggen voor de KNLTB zou zijn om het vermogen in reéle zin in
stand te houden en hiermee de koopkracht van het vermogen in stand te houden. Het vermogen neemt
nu door negatieve rente en inflatie jaarlijks in Roopkracht af.
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In september zal het Bondsbestuur hiervoor komen met een voorstel aan de Ledenraad.

Bij het onderzoek wordt rekening gehouden met 3 uitgangspunten nl. beleggen met een behoudend
risico (defensief), een beleggingshorizon van 10 jaar (een beleggingsstatuut hiervoor wordt opgesteld)
en een maatschappelijkRe verantwoorde en duurzame invulling. Het Bondsbestuur wordt in dit traject
ondersteund en geadviseerd door een externe partij die hierin gespecialiseerd is.

Wolfgang beantwoordt naar aanleiding hiervan een aantal vragen van de Ledenraad.

Marchien voegt toe dat het Bondsbestuur de Ledenraad alvast wil meenemen in deze gedachtegang.
Kijrend naar de vermogenspositie van de KNLTB leeft dit al langer en dit is niet alleen ingegeven door
negatieve rente of de inflatie. Nu is echter niet het juiste moment om dit te doen met alle
onzekerheden zoals de oorlog in Oekraine. Het doel was alleen om de Ledenraad hierin mee te nemen
en op termijn (als dit daadwerkelijk gaat spelen) Romen we hier op terug. Wolfgang word bedankt voor
zijn toelichting.

5. Strategische DoorRijR 2022 — 2026 - Erik Poel
Marchien leidt dit onderwerp in. De Strategische DoorRijk is onderdeel van de jaarcyclus van de KNLTB.
Hier is in maart al over gesproken met de Ledenraad en vandaag moet de Strategische DoorRijk in deze
formele Ledenraadsvergadering worden vastgesteld.
Erik licht toe dat dit samenhangt met het meerjarenbeleidsplan. Dit is “verplichte Rost” voor de
Ledenraad en is een doorlopend plan dat elke 5 jaar wordt geactualiseerd. Ten opzichte van de vorige
versie is padel meer als eigen aparte sport gepositioneerd, is een strategisch manifest opgesteld en
commerciéle aanbieders hebben een iets prominentere plek gegeven en de eerdere feedback van de
Ledenraad is hierin meegenomen.
Erik vraagt de Ledenraad of hier nog vragen over zijn.
Eris wat onduidelijRheid over een aantal cijfers en doelstellingen en Erik zal dit nog verder (laten)
concretiseren. Desgevraagd licht hij toe wat de KNLTB Academy is nl. een online centrale portal waar de
diverse opleidingen gaan samenkomen.
Ook wordt het genoemde percentage van 65% vitale verenigingen toegelicht en de methodiek die
wordt gebruikt om dit te meten. Dit valt onder het focusproject Rader. Het gaat niet zozeer om de
aantallen maar om de vitaliteit en de missie om meer mensen meer te laten tennissen en padellen. De
accountmanagers hebben hier een belangrijre rol en daarnaast zijn de kRringen ook heel belangrijk
hierin.
Tot slot wordt de opmerkRing gemaakt dat het nieuwe dienstverleningsmodel goed wordt beschreven
maar dat een voorbehoud n.a.v. de gevoerde pilots en gespreRRen niet terug te lezen is. Ook komt het
verzoek om dit onderwerp goed en frequent op de Ledenraadsagenda te houden. Marchien bevestigt
dat dit vandaag is opgenomen bij de updates en nog vaak terug gaat Romen de Romende tijd in de
vergaderingen. Naar aanleiding van de (lopende) pilots wordt hier ook steeds op bijgestuurd.
Met de belofte van de aanscherpingen van de doelstelling en de cijfers consistent te maken wordt de
Ledenraad gevraagd de Strategische Doorkijk vast te stellen.
De Ledenraad stelt per acclamatie de Strategische DoorkijkR 2022 — 2026 vast.

6. Herbenoeming Mariette Verbruggen - Marchien van Doorn
Jeannet, Anita en Jorinde worden benoemd in het stembureau. Er zijn totaal 21 stemmen.
Na de telling wordt de uitslag bekend gemaakt. Mariette wordt met 21 stemmen voor unaniem
herbenoemd.

7. Afscheid vertreRRende Ledenraadsleden en installatie nieuwe Ledenraadsleden - Marchien van
Doorn
Als eerste krijgt Hanneke Wijdeveld, lid Selectiecommissie, het woord. Hanneke licht de procedure toe.
Er hebben zich slechts 30 Randidaten gemeld en dat is een stuk minder dan de eerste keer (in 2019).
Bij de verRiezingen zijn ook maar ruim 270 stemmen uitgebracht. Vraag is of dit wel leeft en voldoende
bekend is bij verenigingen. Dit punt wil ze aan iedereen meegeven met het verzoek om hier aandacht
aan te geven bij hun verenigingen. Verenigingen hebben de Rieslijst ontvangen maar de lijst is verder
niet openbaar gemaakt.
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Helaas is er geen vertegenwoordiging uit de provincies Friesland en Flevoland.

Voor Hanneke stopt het hier omdat haar maximale termijn in de Ledenraad erop zit. Anita Blijleven en
Maarten Jansen mogen door tot 2025. Er is een derde lid vanuit de Ledenraad nodig voor de
Selectiecommissie en ze verzoekt de Ledenraad om zich hiervoor beschikbaar te stellen. Erik Poel,
Algemeen Directeur, verzoekt te mailen aan bestuurlijRezaken@Rknltb.nl als iemand belangstelling
heeft. Een sheet met de taken van de selectiecommissie is opgenomen in de presentatie en dit staat
ooR duidelijk in het KNLTB-Riesreglement.

Desgevraagd geeft Marchien aan dat het aantal stemmen per persoon niet openbaar wordt gemaakt.
In het Riesreglement staat alleen dat na verkiezingen gecorrespondeerd wordt wie verkozen wordt.
Hanneke wordt hartelijk bedankt voor haar bijdrage en inzet en er wordt overgegaan naar het afscheid
van een aantal Ledenraadsleden en installatie van de nieuwe Ledenraadsleden.

De Ledenraadsleden die vandaag afscheid nemen, worden gevraagd naar voren te komen.

Dit zijn: Angeli van Buren — Klaas-Jan Doeven - Floor JonRers - Jeannet Meijerink - Arno van Trigt -
Helene van der Veur - Jilles Visser - Oscar Vos - Hanneke Wijdeveld

Roger licht toe dat 3 jaar geleden van is start gegaan met een bestuurlijRe vernieuwing traject en toen
is de Ledenraad van 45 naar 29 ledenraadsleden gegaan. Hij wil iedereen bedanken voor het
vertrouwen. In de afgelopen periode heeft de Ledenraad een aantal belangrijre beslissingen moeten
nemen waaronder over de fusie met de Padelbond. De Ledenraad heeft hierin ruimte gegeven voor
deze nieuwe stap en er is opbouwend samengewerkt en er zijn hele goede stappen gemaakt.

Ook Covid heeft invloed gehad in de afgelopen periode. Dit kwam ook uit de gevoerde exit gespreRken.
Noodgedwongen hebben veel bijeenkomsten via Teams plaatsgevonden en gingen evenementen niet
door. De Ledenraadsleden ontvangen een bloemetje als dank.

Arno van Trigt neemt het woord en schetst de (positieve) ontwikkelingen in de afgelopen jaren. Hij
complimenteert het Bondsbestuur hoe de laatste jaren leiding is gegeven en de beroepsorganisatie
meer vorm heeft gekregen. Hij vindt het jammer dat maar 30 personen zich Randidaat hebben gesteld
voor de Ledenraad maar het is helaas de tendens dat het steeds moeilijRer is om vrijwilligers te vinden
en Covid is hier ook van invloed op geweest. Hij hoopt dat de verenigingen hun centrale plek blijven
behouden. Tot slot wil hij ook een compliment maken aan de beroepsorganisatie.

Marchien bedankt Arno voor zijn mooie en wijze woorden. Het is een goed gebruik om doorlopend te
Rijren wat er goed en minder goed gaat en daar van te leren. Tijdens de RickR-off bijeenkomst op

3 september zal de (nieuwe) Ledenraad worden meegenomen in wat hun rol is en Ran daarover het
gesprek worden aangegaan.

Vervolgens worden de nieuwe Ledenraadsleden gevraag naar voren te Romen.

Dat zijn: Mariette van den Berg - Renze Bergsma - Fred Boerman - Conny Boersma - Marjo Gruisen - Jan
Koster - Arnold Gast - Bart Pittens - Fred de Vaan - Bert Vriens - Patty van de Water -

Hennie Woldman.

Roger is heel erg blij dat deze personen zich beschiRbaar hebben gesteld voor deze taak. Kijkend naar
de toekRomst is het de wens om de rol van de Ledenraad verder uit te kristalliseren. Hij sluit zich aan bij
het pleidooi van Hanneke voor meer zichtbaarheid van de Ledenraad (bv. in de Rringen) en wat neem je
daaruit mee. Er spelen op dit moment belangrijke zaken binnen de KNLTB zoals de jeugd, het nieuwe
relatiemodel e.d. en de Ledenraad zal hier zo goed mogelijk over worden geinformeerd. Hij wenst,
namens het hele Bondsbestuur, de nieuwe Ledenraadsleden 3 (eerste) waardevolle en goede jaren toe.

TER INFO

8. Jaarverslag - Marchien van Doorn
Het jaarverslag is ter informatie bijgevoegd. De Ledenraad wordt verzocht als er iets (niet goed) in
staat wordt verzocht dit dan graag door te geven aan BZ (bestuurlijRezaken@Rknltb.nl).
Het jaarverslag is mooi vormgegeven en geeft een goede blik richting de toeRomst.

9. Rapportages - Erik Poel
Dit is een uitgebreide rapportage (die ook op Sharepoint is geplaatst) en Erik heeft licht hier de

belangrijkste zaken toe

De KNLTB heeft 4 focusprogramma’s: Nieuwe relatiemodel, Jeugd, Versterken Rader en Padel. Erik
licht een aantal highlights en lowlights per focusprogramma aan de hand van een presentatie toe.
Naar aanleiding van de sheet accountmanagement en dat recent ook twee accountmanagers zijn
benoemd voor commerciéle centra komt de vraag of dit nog verder kan worden uitgebreid. Robert Jan
licht toe dat dit een geld kwestie is en de KNLTB ten opzichte van andere bonden heel erg luxe is met
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zoveel accountmanagers. Hoe beter de bediening, des te groter wordt de druk op de
accountmanagers. Wij realiseren ons dat het een sleutelpositie is om ambities te realiseren maar de
druk neemt toe. Een aantal zaken Ran mogelijk beter in kring worden belegd. Er zijn verschillende
routes om de druk wat te verlagen en er is al een stap gezet door 2 accountmanagers aan te nemen
die zich gaan bezighouden met commerciéle centra. . En er wordt ook gebruik van het externe SPN
netwerk en procesbegeleiders. Die flexibele schil helpt om de druk te verlagen.

Roger voegt toe dat er ook grote verschillen zijn in de wensen van (grote en kleine) verenigingen en
dat er per vereniging verschillende vraagstukken leven. Hierover wordt ook veel met de
beroepsorganisatie gesproken over hoe we verenigingen zo goed mogelijk Runnen bedienen.

Erik licht Meet & Play toe en dat dit een belangrijk platform is voor boeken en reserveren van banen
maar ooR voor het aanbieden van activiteiten. Hij doet de oproep aan de Ledenraad als een vereniging
of commercieel centrum daar nog geen gebuikt van maakt ze op de vele mogelijRheden hiervan te
attenderen.

Naar aanleiding van een eerder bijeenkomst komt Jorinde nogmaals terug op de vraag over de
herkRenbaarheid dat KNLTB achter boekers zat. ErikR Roppelt dit nogmaals terug aan Jorinde.

Tot slot gaat Erik Rort in op de tennis en padelleraren en hun belangrijre rol op de verenigingen. Er
staat wat druk op vraag en aanbod van leraren op dit moment en daar is de KNLTB volop mee bezig.
Ook samen met het Bondsbestuur is de ambitie uitgesproken om er binnenkort 500 tennisleraren bij
te Rrijgen. De KNLTB doet er alles aan om de markt zo goed mogelijk van lessen te voorzien.

Er zijn geen vragen meer en Erik geeft het stokje door aan Robert Jan voor een update over de
Autoriteit Persoonsgegevens en het toekomstbestendig relatiemodel (agendapunt 10).

Robert Jan geeft aan dat er veel leeft en speelt. Hij verzoekt de Ledenraad om als er aanvullende
vragen zijn de Directie vandaag op te zoeken om die vragen te beantwoorden.

10. Updates — Robert Jan
Robert Jan geeft een update over de onderwerpen Autoriteit Persoonsgegevens (AP) en het
toekomstbestendige Relatie- en Verdienmodel.
Autoriteit Persoonsgegevens
Eerst geeft hij een Rorte terugblik (context) op de opgelegde boete door het AP en het (vervolg)proces
voor de nieuwe Ledenraadsleden. Op 21 maart jl. is een zitting (beroep) bij de rechtbank geweest in
Amsterdam. De rechter heeft het voornemen om prejudiciéle vragen aan Europa te stellen. Zowel AP
als de KNLTB hebben tijdens de zitting aangegeven dit niet nodig te achten. Dat de rechter hier toch
toe besluit is een indicatie hoe complex dit is en dat is wel weer in ons voordeel omdat het aantoont
hoe ingewikkeld de AVG geinterpreteerd Ran worden.
Het is wel teleurstellend dat er nog geen punt achter gezet Ran worden. De verwachting is dat het nu
nog wel circa 2 jaar Ran duren want de wachttijd voor prejudiciéle vragen is ruim 16 maanden.
Desgevraagd geeft Robert Jan een toelichting op de (extra) verwachte juridische kosten.
De vervolgstappen op dit moment zijn het aanscherpen van de prejudiciéle vragen.
Desgevraagd geeft Robert Jan aan dat deze zaak heel uitzonderlijk is. Als dit Europees wordt getoetst,
en ooR in Europa onderling bekeken wordt, hoe Ran dan nu dat traject beinvloed worden.
Floor Jonkers ziet wel het belang om dit door te zetten. Als het duidelijr is voor andere lidstaten dan
moeten andere lidstaten ook volgen en dat is wel een belangrijk punt. Robert Jan is het daar mee
eens maar vraag is of dit aan de tennisbond is.
Update relatiemodel
Tijdens de Rick-off bijeenkomst op 3 september wordt dit aan de nieuwe Ledenraadsleden nader
toegelicht. Hier wordt heel hard aan gewerkt en Meet & Play is ook een middel voor het ecosysteem.
Het grote verhaal zal hij in september toelichten. In deze update zal hij zich beperken tot de
uitkomsten van de pilots die dit jaar zijn uitgevoerd voor het nieuwe model voor verenigingen en
leden, tenniscompetitie en het opschalen met Meet & Play.
Er zijn 3 belangrijre inzichten die terugkomen uit het veld: afdracht voor tennis, padel of beide.
Op basis van onderzoek en discussie moet daar op strategisch niveau een juiste beslissing in worden
genomen (transitiemodel).
In het verlengde hiervan het verschil tussen een recreatief en competitie lidmaatschap.
En als 3e inzicht flexibilisering (de samenleving verandert).
De uitgebreide versie wordt zoals aangegeven toegelicht op 3 september.
Marchien bedankt Robert Jan voor zijn update. Dit is een heel belangrijk onderwerp en dit gaat nog
vaak terugkomen de Romende tijd.
Arjan Veninga verzoeRt hier, ook gezien de relatie tot de begroting en hoe sterk dit leeft, hiervoor echt
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de ruimte te pakken op 3 september en voldoende tijd voor te reserveren. Marchien is het hier mee
eens en hier is ook al een Reer een extra sessie voor gehouden. Het Bondsbestuur is zich bewust van
het belang hiervan en wil hier op de juiste manier aandacht aan besteden en dat gaat ook gebeuren.

1. Rondvraag en sluiting

Barbara Vehmeijer: sinds vorig jaar is de KNLTB aangesloten bij de ISR. ISR staat nu niet in een erg
positief daglicht met de huidige ontwikkelingen bij de turnbond en vraagt hoe hier naar wordt
gekeken. Robert Jan antwoordt dat we zeker aangesloten willen blijven bij het ISR maar hier wel
kritisch naar RijkRen. Recent heeft nog een evaluatie plaatsgevonden met ISR op het NTC en toen is
het ISR wel naar huis gestuurd met een flink aantal Rritische opmerkingen vanuit de KNLTB.
Arno van Trigt: hij heeft gisteren naar het programma Studio Sedoc gekeken over het verbeteren van
tennis door middel van wetenschappelijk onderzoeR. Erik licht toe dat dit door ons zelf zo
geinitieerd was en dit geeft goed inzicht in de wetenschappelijkRe Rant van topsport
Jelle Oosterhoff: onderzoek tennishallen en of daar de volgende keer een update over kan komen en
op talentonwikkeling (instroom locaties/academies) waar het volgens hem niet altijd goed afstaan
van talenten speelt en hetzelfde geldt voor de Rleuren toernooien. En er schrijven veel meer jongens
in dan meisjes en daarom voor jongens moeilijk(er) om toernooien te spelen.
Hannie Stolwijk: alle bonden verliezen leden op dit moment. Doet NOC*NSF hier iets aan om dit
terug te brengen. Erik antwoordt dat dit regelmatig bij NOC*NSF aan bod Romt en daar regelmatig
overleg over is.
Marchien informeert de Ledenraad over de aankomende Ledenraadsvergaderingen en events.
- 3 september Rick-off bijeenkomst Ledenraad. Waarschijnlijk is daar iets langer voor

nodig. Daar wordt ook aandacht besteed aan de rol van de Ledenraad. Heel belangrijk dat iedereen

daarbij aanwezig is.
- 21 september ‘s avonds een informele Lederaadsvergadering
- 10 december ’s ochtends een formele Ledenraadsvergadering
Aansluitend aan de vergadering is er een lunch en vanmiddag kan iedereen tennis Rijken op het
Libéma Open. Er is ook gelegenheid daar zelf te tennissen. Erik vertelt daar zo meer over.
De informele afscheidsborrel voor vertrekkRende Ledenraadsleden is vanmiddag van 16.00 — 18.00
uur in het KNLTB paviljoen. Ze verzoekt iedereen daarbij aanwezig te zijn.

Roger Davids sluit af en hoopt iedereen vanmiddag nog te zien op de interactieve middag op Libéma.

Dit was een formele vergadering en in de informele vergaderingen (jaarlijks in maart en september) Runnen
zaken verder worden uitgediept. Hij verzoekt als er vragen leden die dan vooral te stellen, vanmiddag of op
een ander moment.

Hij bedankt iedereen voor hun aanwezigheid en hoopt allen vanmiddag op het Libéma Open te zien en elkaar
vanmiddag om 16.00 uur te treffen bij het informele afscheid van een aantal Ledenraadsleden

De vergadering wordt rond 12.00 uur afgesloten.

Besluiten voortkomend uit Ledenraadsvergadering d.d. 11 juni 2022

e Vaststelling Notulen voortkomend uit de Ledenraadsvergadering d.d. 11 december 2021

e Vaststelling Notulen voortkomend uit de Ledenraadsvergadering d.d. 30 maart 2022

e GoedReuring van de JaarreRening 2021, incl. financiéle verslag

e Verlenen van décharge aan het Bondsbestuur voor het gevoerde beleid in het boekjaar 2021

e Vaststelling Strategische DoorRijk 2022-2026, met inachtneming van grammaticale aanpassingen

e Herbenoeming van Mariette Verbruggen als lid Bondsbestuur per 13 juni 2022 voor de periode van
drie jaar

e Benoeming van de nieuwe Ledenraadsleden voor de periode van 3 jaar:

e Mariette van den Berg - Renze Bergsma - Fred Boerman - Conny Boersma — Ruud Bos — Arnold Gast -
Marjo Gruisen — Jeroen Kortsmit - Jan Koster — Jordi Nicolai - Bart Pittens — Ed Snaphaan - Fred de
Vaan — Bert Vriens - Patty van de Water - Hennie Woldman -
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